
 
 

 

Prot. n.  4571/V.1.2 del 15 novembre 2023 
 

 

 

Ai Docenti a T.I. interessati 

Alla RSU di Istituto  

Al Direttore S.G.A. 

 

Oggetto: Riapertura procedura per la selezione del docente disponibile a svolgere le funzioni di 

orientatore  (D.M. 328 del 22 dicembre 2022 - D.M. n. 63 del 5 aprile 2023). 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO I l D . M . n . 3 2 8 d e l 22 dicembre 2022 - Decreto di adozione delle Linee guida 

per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

VISTO l’art.1,comma 561, della Legge 29 dicembre 2022, n.197-Bilancio di previsione 

dello Stato per l’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023- 

2025 

VISTO Il D.M. n.63 del5 aprile 2023 - Individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse 
finanziarie finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico, con particolare 
riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e di contrasto della 
dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per 
gli studenti, nonché di quelle svolte in attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, ai sensi dell’art. 1, comma 561, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197 

VISTA La comunicazione del M.I.M. con cui, in base alla nota prot. n. 27523 del 12 ottobre 

2023 del medesimo Ministero, per l’IIS "V. Gerace" di Cittanova è stato calcolato 

un numero minimo di 6 docenti che potranno essere avviati per la formazione di 

tutor e orientatore, con conseguente assegnazione di fondi pari a        € 16.423,66. 

CONSIDERATO che il PNRR costituisce misura per aiutare docenti, studenti e famiglie a contribuire 

alla costruzione di una scuola capace di contrastare la crisi educativa del Paese e 

dare avvio a un percorso virtuoso volto a favorire il superamento delle 

disuguaglianze esistenti di natura sociale e territoriale 

CONSIDERATO Che gli obiettivi dell’intervento di orientamento sono essenzialmente quelli di 

rafforzare il raccordo tra il primo e il secondo ciclo di istruzione, consolidare la 

formazione, per una scelta consapevole e ponderata che valorizzi le potenzialità e i 

talenti degli studenti e, inoltre, di contribuire alla riduzione della dispersione 



 scolastica e dell’insuccesso scolastico e favorire l’accesso alle opportunità il 

docente orientatore dovrà gestire i dati forniti dal Ministero di cui al punto 10.1 

delle LINEE GUIDA, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli specifici 

raccolti nelle differenti realtà economiche territoriali, così da metterli a 

disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli 

studenti, anche nell’ottica di agevolare la 

prosecuzione del percorso di studi o l’ingresso nel mondo del lavoro 

RITENUTO    che la figura del docente orientatore dovrà: 

• Favorire le attività di orientamento; 

• Aiutare gli studenti a fare scelte in linea con le loro aspirazioni potenzialità 

e progetti di vita; 

• Aiutare gli studenti a valorizzare le competenze acquisite nei diversi 

percorsi di studio; 

• Aiutare gli studenti a individuare le opportunità di lavoro e le varie 

opportunità offerte dai territori, dal mondo produttivo e universitario; 

• Integrare i dati contenuti nella piattaforma digitale unica per metterli a 

disposizione del Docente Tutor, delle famiglie e degli studenti; 

• udenti;   

  

VISTI i requisisti indicati nell’art. 5 del decreto ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023; 

 

CONSIDERATO  che le candidature all’avviso pubblico del 18/04/2023 di n. 2 docenti prot. n. 

1784, risultano incompleti e, pertanto rigettate dalla commissione; 

 

VISTO che, comunque, tutti i docenti candidati (n. 8) al suddetto avviso pubblico  

hanno effettuato la formazione prevista dal D. M. 63 del 5/04/2023; 

 

RITENUTO  che la formazione effettuata è da considerarsi comune ai docenti tutor ed 

orientatori  

 

EMANA 

il presente AVVISO di selezione a evidenza pubblica, mediante procedura comparativa per titoli, per la 

selezione di n. 1 docente che, su base volontaria, dichiara la propria disponibilità a svolgere le funzioni 

di orientatore. 

 

CRITERI DI SELEZIONE:  

-  aver effettuato la formazione così come prevista dal D. M. n. 63 del 5/04/2023; 
 

ART. 2  Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, a pena di esclusione, dovrà essere redatta esclusivamente utilizzando 

gli appositi modelli allegati al presente Avviso, debitamente compilati, con allegato il Curriculum 

Vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La documentazione dovrà essere inviata tramite e-mail (all’indirizzo: rcis02300n@istruzione.it) 

avente per oggetto: “Selezione dei docenti disponibili a svolgere le funzioni d i  orientatore. 
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Si precisa che: 

- il compenso per il docente orientatore sarà compreso        tra un valore minimo pari a euro 1507,16 lordo 

dipendente. 

 

Gli emolumenti riconosciuti al docente orientatore hanno natura accessoria. 

 

La figura del docente orientatore sarà attiva a partire dall’anno scolastico 2023/2024, per consentire in via 

prioritaria l’avvio delle attività curricolari di orientamento destinate agli studenti delle circa 70 mila classi 

del secondo biennio e dell’ultimo anno della scuola secondaria di secondo grado. 

 
Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 20 novembre 2023. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non 

verranno prese in considerazione. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Antonella Timpano 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3, comma 2, del 
D. Lgs. 39/93 s.m.i.



ALLEGATO 1 istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR SELEZIONE DEI DOCENTI 

DISPONIBILI A SVOLGERE LE FUNZIONI DI TUTOR E DI DOCENTE ORIENTATORE E AD ADERIRE ALLA 

FORMAZIONE CHE È PROPEDEUTICA ALLA SUCCESSIVA INDIVIDUAZIONE DI TALI FIGURE 
 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’IIS “Vincenzo Gerace” di Cittanova 

rcis02300n@istruzione.it 
 
 

Il/la sottoscritto/a   
 

nato/a a il    
 

codice fiscale |   | | | | | | | | | | | | | | | | 

 

residente a via   
 

recapito tel. recapito cell.    
 

indirizzo PEO indirizzo PEC   
 

in servizio presso con la qualifica di    
 

CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di 

 

□DOCENTE TUTOR E/O □ORIENTATORE 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico, a partire 

dall’a.s. 2023/24 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 

Data firma   

 

Si allega alla presente 
▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Dichiarazione aggiuntiva 

▪ Allegato B (griglia di valutazione) 

▪ Curriculum Vitae Europeo 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

mailto:csps18000d@istruzione.it


DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLARESPONSABILITA' 

PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSIDELL'ART. 76 DEL MEDESIMO 

DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO 

OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA FIGURA 

PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 

 
Data firma   

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto 
d’Istruzione Superiore “Vincenzo Gerace" di Cittanova al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 
Data firma   



TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTI TUTOR E ORIENTATORI 

 

 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE   PUNTI 100 

  

TITOLI 

 

PUNTEGGIO 

VALUTAZIONE 

a cura del 

candidati 

VALUTAZIONE 

a cura 
dell’Amministrazione 

 Anzianità di servizio maturata con contratto  a 

tempo indeterminato 
2   PUNTI 

PER OGNI ANNO 

  

MAX 

40p 
  

  MAX    

40 PUNTI 

 

 

MAX 

30p 

Pregresse collaborazioni con il l’Istituto 

riguardanti: 
- esperienze di tutoraggio nei P.C.T.O. 

- progetti per la gestione degli interventi di 

riduzione dell’abbandono scolastico. 

3 PUNTI 

PER OGNI 

ESPERIENZA/PROGETTO 

  

  MAX    

30 PUNTI 

 

 

MAX 

30p 

Aver svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al 

tutor scolastico e al docente orientatore (funzione 

strumentale/responsabile per l’orientamento, per 

il contrasto alla dispersione scolastica, per 

l’accoglienza e l’integrazione, nell’ambito del 

PCTO, membro staff Dirigenza) 

5 PUNTI 

PER OGNI 

ESPERIENZA 

 

MAX    

30 PUNTI 

  

  
PUNTEGGIO TOTALE 

  

 

 

Data firma   


